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RESOLUCION EXENTA N° /

CALAMA, 2 8 SET 2020

VISTOS: Estos antecedentes; la Resolucién Exenta N°
4178/2019, que actualiza Organigrama Hospital Dr. Carlos Cisternas de Calama; el DFL. N° 29/2005, que fija
el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.834, sobre Estatuto Administrativo; el DFL.
N° 1/2005, que fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado del DL. N° 2763/1979 y de las Leyes N°
18.933 y N° 18.469; y en uso de las atribuciones que me confiere la Resolucién Toma Razén N° 004/1998,
Delegacion de Facultades y Resolucion Exenta N° 4099/2019, que establece orden de Subrogancia del cargo
de Director Hospital Dr. Carlos Cisternas de Calama, ambas del Servicio de Salud Antofagasta; y la Resolucion
N° 6/2019, de Contraloria General de la Republica, dicto la siguiente:

RESOLUCION:

1. ACTUALICESE a contar del 25 de septiembre 2020, la
Resolucion Exenta N° 4178, de fecha 30 de diciembre 2019, la cual actualiza ORGANIGRAMA DEL
HOSPITAL DR. CARLOS CISTERNAS DE CALAMA, quedando de la siguiente manera:
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